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Dichiarazione a verbale

FLC Cgil FIR Cisl UIL PA-UR ritengono necessaria 1’introduzione di una
disciplina specifica relativa ai rapporti di lavoro non subordinato da realizzarsi
attraverso appositi regolamenti da adottare in ciascun Ente pubblico di Ricerca.

A questo fine intendono I’articolo 33 del CCNL 2002/2005 norma utile per fare
emergere la consistenza numerica delle forme atipiche e avviarne la predetta
regolamentazione con 1’obiettivo di individuare casi e limiti di utilizzo, le
condizioni economiche e normative di trattamento, e gli strumenti idonei a favorire
una progressiva conversione di tali forme lavorative a favore di quelle disciplinate
all’articolo 5 del CCNL, anche mediante 1'utilizzo di risorse derivate dai proventi
di attivita per prestazioni a committenti esterni

Le OO.SS ritengono altresi indispensabile che ogni ente si doti di appositi
regolamenti per l'applicazione dell’articolo 5 del CCNL.
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