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Alle Direttrici e ai Direttori 

Alle e ai Presidenti  

delle Accademie, dei Conservatori di Musica, 

degli ISIA e del Politecnico delle Arti 

LORO SEDI                       

 

Alle Organizzazioni Sindacali AFAM 

LORO SEDI 

 

 

OGGETTO: Trattenimento in servizio fino ai 71 anni di età per carenza dell’anzianità 

contributiva minima. Integrazione alla nota n. 332 del 10 gennaio 2024. 

 

Ad integrazione della nota 332/2024 in materia di cessazioni, si rappresenta quanto segue. 

 

 

I docenti che compiano (o abbiano compiuto) 70 anni nel corso dell’anno accademico 

2023/2024 e che non raggiungano l’anzianità contributiva minima pari a 20 anni hanno diritto a 

richiedere e ottenere il trattenimento in servizio per un anno accademico (ossia fino all’età di 71 

anni), considerati gli incrementi della speranza di vita. 

 

 La sezione della nota 332/2024 sul trattenimento in servizio del personale tecnico-

amministrativo è aggiornata come segue: 

Il personale tecnico-amministrativo che compie 67 anni di età entro il 31 ottobre 2024 e che non 

è però in possesso di 20 anni di anzianità contributiva (al 31 ottobre 2024) ha diritto, a domanda, al 

trattenimento in servizio. L’istanza deve essere inviata entro il 29 gennaio 2024. Il trattenimento in 

servizio sarà disposto al massimo fino al 71° anno di età con decreto del Direttore, su proposta del 

Direttore amministrativo, entro il 21 febbraio 2024, di cui viene tempestivamente informato il Consiglio 

d’Amministrazione ai fini della programmazione del personale. 

 

I trattenimenti in servizio NON devono essere inseriti nella nuova piattaforma telematica 

“Portale anagrafiche”, dato che in tale piattaforma il personale risulta in servizio finché non viene 

inserita la relativa cessazione. 

 

La mancata accettazione del trattenimento in servizio (esclusivamente per motivazioni legati 

all’età o all’anzianità contributiva) dovrà essere notificata agli interessati, con motivata comunicazione, 

entro il 23 febbraio 2024. 

 

Distinti saluti 

IL DIRIGENTE 

dott. Michele Covolan 
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