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INCONTRO MIUR-00.5S. AFAM 17 MAGGIO 2019

Il giorno 17 maggio, alle ore 11, presso il Ministero dell'Istruzione, dell'Universitd e della Ricerca —
Via Michele Carcani 61 — Piano V — stanza 12 -, la delegazione di parte pubblica del Ministero
dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca e le rappresentanze delle organizzazioni sindacali
nazionali di categoria firmatarie del CCNL del 19 aprile 2018 si sono riunite, previa convocazione
prot. n. 8286 del 10 maggio 2019.

Presenziano allincontro, il dott. Daniele Livon (Direttore Generale), il dott. Angelo Siddi,
dirigente ad interim dell’'Ufficio I e il dott. Riccardo Cataldo dell'Ufficio VI della Direzione generale
per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento della formazione superiore, il sig.
Danilo Esposito, funzionario del citato Ufficio I, il prof. Prof. Luigi Caramia (FLC — CGIL), il Prof.
Marco Ciamacco (UIL SCUOLA RUA), la prof.ssa Dora Liguori e la dott.ssa Maria Grazia Moroni
(FEDERAZIONE GILDA UNAMS), il Prof. Demetrio Colaci (SNALS — CONFSAL), il dott. Domenico
Carlomagno e il dott. Fiore Madeo (C.I.S.L. — Federazione Universita).

La Parte pubblica, nella persona del Direttore generale dott. Daniele Livon, conferma gli elementi
informativi forniti nellincontro del 7 maggio u.s. sui punti all‘ordine del giorno della convocazione:

a) fase negoziale, ai sensi degli artt. 6 e 7 e dell'art. 97, comma 3, lett. a2) del CCNL
19.4.2018, in materia di criteri di ripartizione del fondo di cui all‘articolo 72 del C.C.N.L
del 16/2/2005;

b) fase negoziale, ai sensi degli artt. 6 e 7 e dell’art. 97, comma 3, lett. a4) del CCNL
19.4.2018, in materia di criteri generali di ripartizione delle risorse per la formazione del
personale nel rispetto degli obiettivi e delle finalita definite dall’'amministrazione;

c) confronto, ai sensi degli art. 6 e 7 e dell’art. 97, comma 7, lett. al) del CCNL 19.4.2018,
in materia di criteri per la mobilita del personale tra le istituzioni ai fini della
predisposizione dei successivi atti ministeriali.

In particolare si fa riferimento all’attuale situazione del sistema AFAM in cui emergono due

elementi di riferimento importanti:

e La prossima adozione definitiva del regolamento per il reclutamento del personale in attuazione
dell’articolo 2, comma 7, lettera ), della legge 21 dicembre 1999, n. 508, attualmente ai pareri
della Commissioni parlamentari;

o Il processo di statizzazione in corso degli Istituti musicali non statali e delle Accademie storiche
non statali ai sensi dell’art. 22-bis del decreto legge 50/2017 convertito nella legge 96/2017.

Alla luce di quanto sopra, 'amministrazione propone di confermare anche per I'anno 2019 i criteri
relativi al riparto del fondo di Istituto, alla mobilita del personale e al riparto dei fondi per la
formazione del personale.
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Il dott. Livon, pertanto, ricorda quanto emerso nel precedente incontro del 7 maggio €, con
riferimento al punto a) dell’'ordine del giorno, propone di confermare per il 2019, anche al fine di
consentire tempestivamente la definizione della contrattazione a livello locale, i criteri vigenti per la
ripartjzione del Fondo d'istituto, programmando la loro modifica in sede di contrattazione
integrativa per il 2020; con riferimento al punto b), di ripartire il Fondo per la formazione con una
quota fissa per ogni Istituzione e un‘altra sulla base della dotazione organica.

Analogamente, anche per quanto attiene al tema della mobilita, oggetto di confronto secondo
I'attuale sistema delle relazioni sindacali, il dott. Livon propone di prorogare anche per I'anno 2019
(a.a. 19/20) la validita del vigente Contratto Nazionale Decentrato in attesa dell’entrata in vigore
del nuovo regolamento per il reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM.

I rappresentanti delle 00.55. confermano il parere favorevole espresso in occasione della riunione
del 7 maggio.

Cio premesso, in relazione ai singoli punti all'ordine del giorno della convocazione, le parti:

a) con riferimento alla contrattazione relativa ai criteri di ripartizione del fondo di cui
all’articolo 72 del C.C.N.L del 16/2/2005 tra i singoli Istituti, concordano di
mantenere, per I'anno 2020, i criteri stabiliti dal CIN del 12 luglio 2011 conformemente a
quanto avvenuto nell'anno 2018. Si ricorda che il relativo stanziamento sul capitolo 2403/4
“Compensi e indennita per il miglioramento della offerta formativa” € pari a € 11.732.163;

b) con riferimento alla contrattazione relativa ai criteri generali di ripartizione delle
risorse per la formazione del personale nel rispetto degli obiettivi e delle finalita
definite dall'amministrazione, prendono atto che lo stanziamento vincolato sul
capitolo 1673/2 “Spese per la formazione, l'aggiornamento ed il perfezionamento del
personale; spese per compensi ai funzionari docenti, per acquisto di materiale didattico e
pubblicazioni” dello stato di previsione della spesa del Ministero dellIstruzione,
dell'Universita e della Ricerca per I'e.f. 2019 & pari a € 50.731 e concordano di ripartire la
somma complessiva a favore delle 82 Istituzioni AFAM statali in base ai seguenti criteri:

- € 400 quale quota fissa per ogni Istituzione per complessivi € 32.800;

- rimanente importo, pari a € 17.931, proporzionalménte alla consistenza della dotazione
organica del personale docente e tecnico amministrativo come risultante al 1/11/2018;

- richiedere alle istituzioni un rapporto sintetico annuale sull’utilizzo delle risorse assegnate
rispetto alle attivita di formazione svolte e al personale coinvolto.

c) Con riferimento alla fase di confronto relativa alla definizione dei criteri per la mobilita del
personale tra le istituzioni del settore AFAM, concordano di confermare la validita del
Contratto Collettivo Nazionale Decentrato 31 maggio 2002 ai fini della predisposizione dei
relativi atti di competenza ministeriale, cosi come & avvenuto per I'anno 2018, e in attesa
della definitiva approvazione del nuovo regolamento per il reclutamento del personale
docente e tecnico amministrativo. In ogni caso le parti concordano di attivare dal mese di
settembre 2019 il confronto per la definizione dei criteri relativi alla mobilita del personale
dall’a.a. 2020/21.
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