Aumenti a confronto tra i contratti del 2006 e del 2008
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. . o Docente Docente Docente
PN Aumenti Coll. CO”‘. Assistenti Coordinatore D/r.et.torl dei . scuola diplomato Docente laureato
anzianita - . scolastico amm. servizi generali e scuola P
lordiin € scolastico . L amm. . . materna ed istituti sec. . istituti sec.
dei servizi e tecnico ed amm.vi media
elementare Il grado Il grado
aumento al 31.12.07 68.51 70.01 76.94 86.29 99.91 84.88 84.88 91.34 91.34
da0a2 aumento dal 1.1.09 45.41 46.57 50.87 58.16 67.25 59.58 59.58 64.67 64.67
Differenza
(in€ein %) - 23.10 -33.72% |- 23.44 -33.48%|- 26.07 -33.88%|- 28.13 -32.60% |- 32.66 -32.69% |- 25.30 -29.81%|- 25.30 -29.81% |- 26.67 -29.20% |- 26.67 -29.20%
aumento al 31.12.07 69.64 71.11 78.41 88.31 102.42 86.92 86.92 93.60 95.99
aumento dal 1.1.09 46.29 47.43 52.01 59.73 69.21 61.19 61.19 66.45 68.33
da3a8
Differenza
(in€ein%) - 23.35 -33.53%|- 23.68 -33.30%|- 26.40 -33.67%|- 28.58 -32.36% |- 33,21 -32.42% |- 25.73 -29.60% |- 25.73 -29.60% |- 27.15 -29.01% |- 27.66 -28.82%
aumento al 31.12.07 73.75 75.18 83.64 94.53 110.21 93.22 93.22 101.02 103.44
da 9a14 aumento dal 1.1.09 49.49 50.61 56.09 64.58 75.28 66.15 66.15 72.29 74.19
Differenza
(in€ein %) - 24.26 -32.89% |- 24.57 -32.68% |- 27.55 -32.94%|- 29.95 -31.68% |- 34.93 -31.69% |- 27.07 -29.04% |- 27.07 -29.04% |- 28.73 -28.44% |- 29.25 -28.28%
aumento al 31.12.07 77.57 79.01 88.60 101.78 119.29 102.75 102.75 111.72 114.79
aumento dal 1.1.09 52.47 53.59 59.96 70.23 82.36 71.94 71.94 79.00 81.42
da 15a20 o
ifferenza
(in € ein %) - 2510 -32.36% |- 25.42 -32.17%|- 28.64 -32.33%|- 31.55 -31.00% |- 36.93 -30.96% |- 30.81 -29.99% |- 30.81 -29.99% |- 32.72 -29.29% |- 33.37 -29.07%
aumento al 31.12.07 81.34 82.90 93.59 108.83 129.01 109.89 113.39 120.01 126.50
aumento dal 1.1.09 55.41 56.62 63.85 75.72 89.93 77.56 80.32 85.53 90.63
da 21a27 DI
ifferenza
(in€ein %) - 25.93 -31.88% |- 26.28 -31.70%|- 29.74 -31.78% |- 33.11 -30.42% |- 39.08 -30.29% |- 32.33 -29.42%|- 33.07 -29.16% |- 34.48 -28.73% |- 35.87 -28.36%
aumento al 31.12.07 84.19 85.65 97.15 115.78 139.00 123.91 127.36 135.12 141.14
aumento dal 1.1.09 57.62 58.76 66.62 81.14 97.72 83.10 85.82 91.93 96.67
da 28 a 34 o
ifferenza
(in€ein %) - 26.57 -31.56% |- 26.89 -31.40%|- 30.53 -31.43%|- 34.64 -29.92% |- 41.28 -29.70% |- 40.81 -32.94% |- 41.54 -32.62% |- 43.19 -31.96% |- 44.47 -31.51%
aumento al 31.12.07 86.18 87.70 99.87 120.95 148.71 129.16 132.66 141.14 147.25
aumento dal 1.1.09 59.18 60.37 68.74 85.17 105.29 87.23 89.99 96.67 101.48
da 35 T
ifferenza
(in€ein %) - 27.00 -31.33%|- 27.33 -31.16%|- 31.13 -31.17%|- 35.78 -29.58% |- 43.42 -29.20% |- 41.93 -32.46% |- 42.67 -32.16% |- 44.47 -31.51% |- 45.77 -31.08%
Questa tabella dimostra che i lavoratori della scuola hanno perso, rispetto al precedente CCNL, in media il 32%. Ma non é finita qui, il contratto firmato nel 2007, oltre gli aumenti tabellari, aveva
portato nelle loro tasche anche altri benefici economici legati alla valorizzazione docente, Ata e un compenso una tantum. Il "vecchio" contratto aveva aumentato le retribuzioni del 6,01% mentre il
"nuovo" si ferma ad un recupero del 3,2% riducendo anche il Fondo di istituto. Per tutte queste ragioni la FLC non ha firmato la pre intesa e invita i lavoratori della scuola a pronunciarsi per il NO in
g p p
occasione del referendum.




