
FLC CGIL BARI 

 

 

Si trasmette in allegato copia degli accordi sottoscritti al Politecnico di Bari, relativamente 

all’istituto contrattuale della Progressione Economica Orizzontale per l’anno 2006.  

 

Tali accordi sono: 

- Accordo del 6 giugno 2008 relativo alle risorse economiche da destinare alla PEO 

- Accordo del 7 luglio 2008 relativo al regolamento della PEO 

 

Su entrambi i documenti sono state evidenziate le parti di maggior interesse e che contengono i 

seguenti passaggi: 

 

Accordo 6 giugno 

1. Le risorse rivenienti da contratto, quindi esigibili per la PEO erano di  euro 31.925 

2. Le risorse necessarie alla copertura totale di tutti gli aventi titolo erano di euro 108.484 

3. In seguito a precedenti interventi di contrattazione, non riportati nell’accordo, la Parte 

Pubblica propone un primo incremento delle risorse da destinare alla PEO ad euro 54.029 

4. A seguito di ulteriore confronto e discussione le risorse finali destinate a questo istituto 

vengono fissate in euro 64.000, vale a dire il doppio di quelle contrattuali. 

5. Si sottolinea che 16.000 euro vengono stornati dal capitolo della straordinario, ciò in linea 

con l’idea di una progressiva diminuzione di questo capitolo 

 

Accordo 7 luglio 

1. Il regolamento riviene da accordi precedenti gia sottoscritti 

2. Avendo verificata la mancanza di una seria regolamentazione in merito alla formazione 

certificata, per evitare equivoci e privilegi viene fissato al massimo valore, uguale per tutti, 

il punteggio relativo appunto alla formazione 

3. Viene prevista la possibilità di una autocertificazione del lavoratore. 

 

 

Segreteria FLC Cgil Bari 


